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SICUREZZA SUL LAVORO

EVITA IL PEGGIO
METTENDO LA
SICUREZZA AL PRIMO
POSTO

Cosa dice il D.Igs. 81/08

Cosa richiede la normativa

II datore di lavoro ¢ il principale destinatario degli obblighi di
sicurezza. L’art. 18 del digs 81/08 disciplina una serie di
obblighi che il datore di lavoro e il dirigente devono rispettare
allo scopo di prevenire, ridurre o eliminare rischi presenti sul
luogo di lavoro. Deve adottare tutte le misure, anche se non
espressamente previste da norme di legge, necessarie 0
anche solamente utili ed opportune al fine della prevenzione
degli infortuni e della garanzia della massima sicurezza
possibile. Il mancato rispetto di tali obblighi comporta elevate
sanzioni amministrative e, in alcuni casi, anche I'arresto.

Cosa offriamo

ASCII FORMAZIONE offre un servizio di supporto ai Datori di
lavoro impiegando tecnici altamente specializzati e formati. |
ns tecnici verificheranno i rischi presenti nella struttura, la
documentazione tecnica in possesso, la conformita di
strutture, impianti e macchine presenti; verifica di
prevenzione incendi. Al termine di tutto fornisce un completo
report gratuito delle non conformita e degli interventi
necessari.

valutazione dei rischi ed elaborazione del DVR
nomnina del RSPP

nomina del RLS

programmazione della prevenzione;

eliminazione e/o riduzione dei rischi;
I'organizzazione del lavoro in base ai principi
ergonomici;

I'utilizzo limitato degli agenti chimici, fisici e biologici;
il controllo sanitario;

l'informazione e la formazione;

le misure di emergenza da attuare in caso di primo
soccorso, di lotta antincendio;

® |'uso di segnali di avvertimento.

® adempimento degli obblighi di informazione e
formazione

Offriamo anche un servizio di Check-up

gratuito per lo Snals!




