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FASCICOLO

”DIVIETO DI ASSUNZIONE DI BEVANDE ALCOOLICHE NEI LUOGHI DI LAVORO”

Legge 125/01 – D. Lgs. 81/08
[image: image1.jpg]DEFINIZIONI

“Bevanda alcolica”:
ogni prodotto contenente alcol

alimentare con gradazione superiore a
1,2 gradi di alcol

‘e
“Bevanda superalcolica”:

ogni prodotto con gradazione superio-
re al 21 per cento di alcol in volume
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Allegato 1: Attivita lavorative che comportano un elevato
rischio di infortuni sul lavoro ovvero per la sicurezza

1. Attivita per le quali & richiesto un certificato di abilitazione
per I'espletamento dei seguenti lavori pericolosi:
a) impiego di gas tossici;
b) conduzione di generatori di vapore;
©) attivita di fochino;
d) fabbricazione e uso di fuochi artificiali;
e) vendita di fitosanitari;
f) direzione tecnica e conduzione di impianti nucleari;
g) manutenzione degli ascensori;

2.  dirigenti e preposti al controllo dei processi produttivi e alla
sorveglianza dei sistemi di sicurezza negli impianti a rischio
diincidenti rilevanti;

3. sovrintendenza ai lavori previsti entro tubaziot
lizzazioni, recipienti e simili;

, cana-

4. mansioni sanitarie svolte strutture pubbliche e private in
qualitad di: medico specialista in anestesia e rianimazione;
medico specialista in chirurgia; medico ed infermiere di bor-

do; medico comunque preposto ad attivitd diagnostico —

terapeutica di tipo invasivo; infermiere; ostetrica; caposala

e ferrista;

continua..





[image: image3.png]ii infanzia o infermiere pediatrico e puericultrice,
addetto ai nidi materni e ai reparti per neonati e immaturi
mansioni sociali e socio-sanitarie svolte in strutture pubbli
che e private;

attivita di insegnamento nelle scuole pubbliche e private di
ogni ordine e grado;

mansioni comportanti I'obbligo della dotazione del porto
d’armi, ivi comprese le attivita di guardia particolare e giura-
ta;

mansioni inerenti le seguenti attivita di trasporto:

a) addeti alla guida di veicoli stradali per i quali é richiesto il pos-
sesso della patente di guida categoria B, C, D, E, e quelli per i
quali & richiesto il certificato di abilitazione professionale per la gui-
da di taxi o i veicoli in servizio di noleggio con conducente, owero
il certificato di formazione professionale per guida di veicoli che
trasportano merci pericolose su strada;

b) personale addetto direttamente alla circolazione dei treni e alla
sicurezza dell'esercizio ferroviario;

) personale feroviario navigante sulle navi del gestore
dellinfrastruttura ferroviaria con esclusione del personale di camera
e di mensa;

d) personale navigante delle acque interne;

€) personale addetto alla circolazione e alla sicurezza delle ferrovie in
concessione e in gestione governativa, metropolitane, tranvie e im-
pianti assimilati, filovie, autolinee e impianti funicolari aerei e terre-
stri;

f)  conducenti, conduttori, manovratori e addetti agli scambi di altri vei-
coli con binario, rotaie o di apparecchi di sollevamento, esclusi i
manovratori di carri ponte con pulsantiera a terra e di monorotaie;

continua..
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h)
)
)
m)
n)
o)

p)

personale marittimo delle sezioni di coperta e macchina, nonché i
personale marittimo e tecnico delle piattaforme in mare, dei ponto-
ni galleggianti, adibito ad attivita off-shore e delle navi posatubi;
responsabili dei fari;

piloti d'aeromobile;

controllori di volo ed esperti di assistenza al volo;

personale certificato dal Registro aeronautico italiano;

collaudatori di mezzi di navigazione marittima, terrestre ed aerea;
addetti ai pannelli di controllo del movimento nel settore dei tra-
‘sporti;

addetti alla guida di macchine di movimentazione terra o mer-
ci;

addetto e responsabile della produzione, confezionamento,
detenzione, trasporto e vendita di esplosivi;

. lavoratori addetti ai comparti della e
struzioni e tutte le mansioni che prevedono attivita in
quota, oltre i due metri

. capiforno e conduttori addetti

ia e delle co-

Itezza;

i forni di fusione;

. tecnici di manutenzione degli impianti nucleari;

. operatori addetti a sostanze potenzialmente esplosive e

infammabili, settore idrocarburi;

. tutte le mansioni che si svolgono in cave e miniere.
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> Icontrolli previsti ai sensi della L.125/01 possono essere eseguiti
senza preawiso su singoli lavoratori o su gruppi di lavoratori
nell'ambito della programmazione della sorveglianza sanitaria di cui al
Dllgs.81/08

= ll Lavoratore deve essere consenziente (consenso informato e
sottoscrito).

ma...

= in caso di rifiuto del controllo il lavoratore puo essere segnalato agl
organismi competenti e sanzionato con arresto fino ad un mese o
ammenda da 200 a 600 euro

= nel caso in cui il lavoratore neg|

I consenso il medico competente
non puo esprimere il giudizio i

Senza giud di idoneita il lavoratore non
puo riprendere I'attivita nella

mansione specifica
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